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  วนัทีÉ  14  มีนาคม  2567 

เรืÉอง ขอเชิญประชมุสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 27 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1. สาํเนารายงานการประชมุสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 26 

 2. รายงานประจาํปี 2566 (ในรูปแบบ QR Code) 

 3. ประวตัิโดยสงัเขปของผูส้อบบญัชี 

 4. ประวตัิโดยสงัเขปของผูที้Éไดร้บัเสนอชืÉอเพืÉอเลือกตัÊงเป็นกรรมการ และคาํนิยามกรรมการอิสระ 

 5. ขอ้บงัคบับรษิัท (เฉพาะในส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้) 

 6. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 

 7. ขอ้มลูของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 

 8. แผนทีÉของสถานทีÉจดัประชมุ  

ดว้ยคณะกรรมการของบรษิัท ที.ซี.เจ. เอเซีย จาํกดั (มหาชน) (“บรษิัท”) มีมติใหเ้รียกประชมุสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ครัÊงทีÉ 

27 ในวนัทีÉ 10 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมโนโวเทล บางนา ชัÊน    หอ้งสวนหลวง 4  เลขทีÉ  ถนนศรีนครินทร ์

แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร เพืÉอพิจารณาเรืÉองต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนีÊ 

วาระท ีÉ        ประธานแจ้งเพ ืÉอทราบ 

        ข ้อเทจ็จร ิงและเหตุผล: บรษิัทฯ ไดจ้ดัประชมุสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ครัÊงทีÉ 26 เมืÉอวนัทีÉ 12 เมษายน 2566   

        ซึÉงบรษิัทฯ ไดส่้งสาํเนารายงานการประชมุดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ์       

                     ภายในระยะเวลาทีÉกฎหมายกาํหนด พรอ้มทัÊงไดเ้ผยแพรผ่่านทางเว็บไซดข์องบรษิัท (www.tcjasia.com)   

        โดยไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดขอใหแ้กไ้ขรายงานการประชมุดงักล่าว รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร (สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1) 

ความเหน็คณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอใหที้Éประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานการประชมุดงักล่าว  

การลงมติ: วาระนีÊเป็นวาระเพืÉอทราบไม่ตอ้งลงมต ิ

วาระท ีÉ         ร ับทราบรายงานของคณะกรรมการเกีÉยวกับผลการดาํเนินงานของบร ิษทัฯ ในรอบปี 2566 

                     ข ้อเทจ็จร ิงและเหตุผล: รายงานผลการดาํเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2566 ปรากฏในรายงานประจาํปีทีÉได ้ 

                     จดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัÊงนี Ê รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร (สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 2) 

        ความเหน็คณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอใหที้Éประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี  

        2566  ดงักล่าว 

        การลงมติ: วาระนีÊเป็นวาระเพืÉอทราบไม่ตอ้งลงมติ 

วาระท ีÉ 3     พ ิจารณาอนุมัต ิงบการเงนิ สิÊนสุดวันท ีÉ 31 ธ ันวาคม 2566 และรายงานของผู้สอบบัญชี  

 ข ้อเทจ็จร ิงและเหตุผล: พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112  และ ข้อบังคับบริษัท 

 ขอ้ 53 กาํหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารทาํงบดลุ และบญัชีกาํไรขาดทนุ ณ วนัสิ Êนสดุของรอบปีบญัชี 

 ของบรษิัทเสนอต่อทีÉประชมุสามญัประจาํปีเพืÉอพิจารณาอนมุตัิงบดุล และบญัชีกาํไรขาดทนุนีÊคณะกรรมการ

 ตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนนาํเสนอต่อทีÉประชมุผูถื้อหุน้  
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 ความเห ็นคณะกรรมการ : งบการเงินสาํหรบัปีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 ของบริษัทฯ ไดผ่้านการสอบ

 ทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ และไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ โดยผูส้อบบญัชี

 ไดแ้สดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ว่ามีความถูกตอ้งตามทีÉควรในสาระสาํคญัตาม

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในหมวด“งบการเงิน”ของรายงานประจาํปีซึÉง

 ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัÊงนี Ê รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร    (สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 2) 

 จึงเห็นสมควรเสนอใหที้Éประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิงบการเงินสาํหรบัปีสิ Êนสดุ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566  

การลงมติ: วาระนีÊตอ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ

ฉนัทะทีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท ีÉ 4    พิจารณาอนุมัต ิการงดจ่ายเงนิปันผลสาํหร ับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 

 ข ้อ เท ็จจร ิงและเหตุผล: ตามขอ้บังคับบริษัทขอ้ 48 บริษัทตอ้งจัดสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึÉง ไวเ้ป็นทุน

 สาํรองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธิประจาํปี  หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุน

 สาํรองนีÊจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน    

  นโยบายการจ่ายเงินปันผลนัÊน บรษิัทคาดว่าจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ประมาณรอ้ยละ  50  ของกาํไรสทุธิหลงัหกั

 ภาษีแลว้ หากไม่มีเหตกุารณจ์าํเป็นอืÉนใดและการจ่ายเงินปันผลนัÊนจะไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงานปกติของ

 บรษิัทอย่างมีสาระสาํคญั ในช่วงเดือนเมษายนของทกุปี  

    ผลการดาํเนินงานปี 2566 บรษิัทฯ มีผลขาดทนุสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จาํนวน  1.31 ลา้นบาท 

      บรษิัทจึงไม่ตอ้งจดัสรรเงินกาํไรสทุธิไวเ้ป็นทนุสาํรองตามกฎหมาย  

ความเหน็คณะกรรมการ   ผลประกอบการของบรษิัท ปี 2566 มีผลขาดทนุ จึงเห็นควรงดจ่ายเงินปันผล   

การลงมติ: วาระนีÊตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ

ฉนัทะทีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
วาระท ีÉ 5     พ ิจารณาอนุมัต ิแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีประจาํปี 2567 และกาํหนดค่าตอบแทน 

  ข ้อเทจ็จร ิงและเหตุผล: พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 มาตรา 120 กาํหนดว่า “ใหที้Éประชมุ   

  ผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษิัททกุปี ในการแต่งตัÊง 

  ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได”้ 

  ขอ้บงัคบับริษัทขอ้ 55 กาํหนดว่า  “ผูส้อบบญัชีใหที้Éประชุมสามญัประจาํปีแต่ตัÊงผูส้อบบญัชีผูซ้ึÉงออกไปนัÊนจะถูก

  เลือกกลบัเขา้รบัตาํแหน่งอีกก็ได”้   

  ขอ้บงัคบับรษิัทขอ้ 56  กาํหนดว่า  “ผูส้อบบญัชีควรไดค้่าตอบแทนเท่าไรใหที้Éประชมุผูถื้อหุน้กาํหนด” 

   ในปี 2567 บรษิัท สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดั ไดเ้สนอทีÉจะเป็นผูส้อบบญัชีใหแ้ก่บรษิัทฯ และบรษิัทยอ่ยโดยม ี

  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต จาํนวน 4 ท่าน คือ            

   1.นายสวุฒัน ์มณีกนกสกลุ ทะเบียนเลขทีÉ 8134 หรือ    

   2.นางสาวอรสิา ชมุวิสตูร ทะเบียนเลขทีÉ 9393 หรือ            

   3.นางสาววนันิสา งามบวัทอง ทะเบียนเลขทีÉ 6838 หรือ    

   4.นายพีระเดช พงษ์เสถียรศกัดิÍ ทะเบียนเลขทีÉ 4752  

   คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณากลัÉนกรองคดัเลือกผูส้อบบญัชีในดา้นต่างๆ อาทิเช่น คุณสมบตัิตอ้งหา้ม 

  ความอิสระในการแสดงความเห็นในการสอบบญัชี  ประสบการณที์Éผ่านมา ตลอดจนค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี

  และใหเ้กิดความต่อเนืÉองของการสอบบญัชี จึงเห็นควรเสนอผูส้อบบญัชีทัÊง 4 ท่าน แห่งบริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ 
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  จาํกดั ตามรายชืÉอทีÉเสนอมาขา้งตน้ เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ในปี 2567 และกาํหนดค่าสอบบญัชีบรษิัทประจาํปี 

  2567 เป็นเงินจาํนวน 1,090,000 บาท (เพิÉมขึ Êนจากปี 2566 จาํนวน 10,000 บาท) 

    ซึÉงบริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีใหแ้ก่บริษัทฯ และบริษัทย่อย ในปีนีÊเป็นปีทีÉ 6 ทัÊงนี Êผูส้อบ

  บญัชีทีÉถูกเสนอชืÉอไม่มีความสมัพนัธแ์ละ/หรือส่วนไดเ้สียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูที้É

  เกีÉยวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว  โดยขอ้มลูเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีในปีทีÉผ่านมาดงันีÊ  

  รายละเอียดประวตัิโดยสงัเขปของผูส้อบบญัชี ปรากฏตาม (สิÉงทีÉส่งมาดว้ย  3) 

บร ิษัทผู้สอบบัญช ี

ปี 2567 (ปีท ีÉเสนอ) ปี 2566 

เปลีÉยนแปลง ค่าสอบบัญชี ค่าบร ิการอ ืÉน ค่าสอบบัญชี ค่าบร ิการอ ืÉน 

บรษิัท สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดั 1,090,000 บาท ไม่มี 1,080,000 บาท ไม่มี 0.925% 
   

  ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบรษิัทไดพิ้จารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  

  เห็นสมควรเสนอทีÉประชุมผูถื้อหุน้อนุมตัิแต่งตัÊง ผูส้อบบญัชีทัÊง 4 ท่านแห่ง บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกัด ตาม

  รายชืÉอทีÉเสนอมาขา้งตน้ เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจาํปี 2567 และกาํหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทประจาํปี 

  2567 เป็นเงินจาํนวน 1.090,000 บาท โดยคณะกรรมการจะดแูลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงนิไดท้นัตามกาํหนดเวลา 

 การลงมติ: วาระนีÊตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ
 ฉนัทะทีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท ีÉ 6  พ ิจารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการท ีÉต ้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

 ข ้อเท ็จจร ิงและเหตุผล: ตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 14 กาํหนดว่า”บริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึÉงประกอบ 

 ดว้ยกรรมการอย่างนอ้ย 5 คน โดยใหที้Éประชุมใหญ่เป็นผูพิ้จารณาเลือกตัÊง และใหค้ณะกรรมการเลือกตัÊงกรรม

 การดว้ยกันเป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ และตาํแหน่งอืÉนตามทีÉเห็นเหมาะสม

 ดว้ยก็ได ้และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนกรรมการทัÊงหมดตอ้งมีถิÉนทีÉอยู่ในราชอาณาจกัร” 

 ข้อบังคับบริษัทข้อ 18 กําหนดว่า “ในการประชุมสามัญประจาํปีทุกครัÊง กรรมการจะต้องออกจากตาํแหน่ง

 อย่างนอ้ยหนึÉงในสาม (1/3) โดยอตัรา  ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจาํนวน

 ใกลเ้คียงทีÉสุดกับส่วนหนึÉงในสาม (1/3) หลังปีทีÉสอง กรรมการทีÉจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีทีÉสอง

 ภายหลงัจดทะเบียนบรษิัทนัÊน ใหจ้บัสลากว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการทีÉอยู่ในตาํแหน่งนานทีÉสดุ

 เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง กรรมการผูอ้อกจากตาํแหน่งไปนัÊนอาจจะเลือกเขา้รบัตาํแหน่งอีกก็ได”้ 

    ปัจจุบนับริษัทฯ มีกรรมการรวม 7 ท่าน โดยในปีนีÊกรรมการผูอ้ยู่ในวาระนานทีÉสดุทีÉจะตอ้งออกจากตาํแหน่ง
 ตามวาระ 3 ท่าน คือ         
  1.นางสาวอนนัญา ฉตัรจฑุามาส  : กรรมการบรหิาร      
  2.นายสรุชยั ชมภไูพสร    : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ   
  3.นายอาํนวย ปรีมนวงศ ์  : กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ  

  คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย พิจารณาบุคคลรวมถึง

 คุณสมบัติทีÉเหมาะสมและเป็นประโยชนต์่อการดาํเนินงานของบริษัท  ตามองคป์ระกอบของกรรมการประกอบ

 กับคุณสมบัติ ประสบการณ ์ความเชีÉยวชาญ แลว้จึงเห็นควรให้เสนอชืÉอกรรมการทัÊง  ท่าน ดังกล่าวขา้งตน้

 ต่อทีÉประชมุผูถื้อหุน้ใหเ้ลือกตัÊงกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งเดิมอีกวาระหนึÉง     

 ความเห ็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย พิจารณาตามความเห็นของ

 คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน อย่างรอบคอบ ระมดัระวงัแลว้ เห็นว่าบคุคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอใน



หน้า 4 

 ครัÊงนี Ê ไดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการทีÉบรษิทักาํหนด และมีคณุสมบตัิเป็นไปตาม กฎเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้ง และ

 เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท จึงมีมติอนุมัติให้เสนอชืÉอกรรมการทัÊง  ท่านดังกล่าวข้างตน้ต่อทีÉ

 ประชมุผูถื้อหุน้เพืÉอพิจารณาเลือกตัÊงกรรมการทัÊง  ท่านกลบัเขา้รบัตาํแหน่งเดมิอีกวาระหนึÉง  ประวัติโดยสังเขป

 ของทัÊง 3 ท่านปรากฏตาม (สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 4)      

 การลงมติ: วาระนีÊตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ

 ฉนัทะทีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท ีÉ 7    พ ิจารณาอนุมัต ิกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2567     

 ข ้อ เท ็จจร ิงแ ละเห ตุผล  :พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 90 กําหนดว่า “การจ่าย

 ค่าตอบแทนกรรมการใหเ้ป็นไปตามมติของทีÉประชุมผูถื้อหุน้ ซึÉงประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม

 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุ”       

 ขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ทีÉ 16  กาํหนดว่า “บาํเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหส้ดุแลว้แต่ทีÉประชมุผูถื้อหุน้จะกาํหนด”

 บริษัทมีหลักเกณฑ์การกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยจะคาํนึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าทีÉความ

 รบัผิดชอบทีÉไดร้บัมอบหมาย และสามารถเทียบเคียงไดก้ับบริษัททีÉจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศ

 ไทย ทีÉอยู่ในอตุสาหกรรมและธุรกิจทีÉมีขนาดใกลเ้คียงกนั โดยค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวนัÊน เพียงพอทีÉจะจงูใจ

 ใหก้รรมการมีคุณภาพและสามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉใหบ้รรลเุป้าหมายและทิศทางธุรกิจบริษัทฯ ทีÉกาํหนด มีขัÊนตอน

 การพิจารณา เริÉมจากคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน นาํเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท 

 เพืÉอพิจารณาก่อนทีÉจะนาํเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติ ตามขัÊนตอนกระบวนการทีÉโปร่งใส สรา้งความมัÉนใจ

 ให้แก่ผู้ถือหุ้น ในปี 2567 คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน ไดพิ้จารณากลัÉนกรองค่าตอบแทน

 กรรมการ และกรรมการชุดย่อย  ทัÊงในด้านความรู ้ความสามารถ ความรับผิดชอบของกรรมการและผล

 ประกอบการของบริษัทในปีทีÉผ่านมาตลอดจนเปรียบเทียบกับบริษัททีÉอยู่ในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน จึง

 เห็นสมควรเสนอค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชดุย่อยของบรษิัทฯ ประจาํปี 2567 เท่ากบัปี 2566 ดงันีÊ 

  องคป์ระกอบค่าตอบแทน ปี 2567 (ปีท ีÉเสนอ) ปี 2566 

ค่าตอบแทนของกรรมการ   

1.ค่าตอบแทนรายเดือน   

   - ประธานกรรมการ 20,000 บาท/คน/เดือน 20,000 บาท/คน/เดือน 

   - กรรมการ 15,000 บาท/คน/เดือน 15,000 บาท/คน/เดือน 

   - เลขานกุารบรษิัท   7,500 บาท/คน/เดือน   7,500 บาท/คน/เดือน 

2.ค่าเบี Êยประชมุ   

   - ประธานกรรมการ 20,000 บาท/คน/ครัÊง 20,000 บาท/คน/ครัÊง 

   - กรรมการ 10,000 บาท/คน/ครัÊง 10,000 บาท/คน/ครัÊง 

   - เลขานกุารบรษิัท   5,000 บาท/คน/ครัÊง   5,000 บาท/คน/ครัÊง 

3.ค่าตอบแทน(โบนสั)      

คณะกรรมการบรษิัท ไม่มี ไม่มี 

4.สิทธิและผลประโยชนอื์Éนๆ ไม่มี ไม่มี 
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ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย :  (คณะกรรมการชดุยอ่ยประกอบดว้ย คณะกรรมการตรวจสอบ และ

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน และอนกุรรมการอืÉนๆ ) 

 ค่าตอบแทนรายเดือนกาํหนดจา่ยเพิÉมขึ Êนจากค่าตอบแทนรายเดือนกรรมการเฉพาะตาํแหน่งประธาน

กรรมการตรวจสอบ   ค่าเบี Êยประชมุกาํหนดจา่ยเป็นรายครัÊงเฉพาะครัÊงทีÉมาประชมุ  

1.ค่าตอบแทนรายเดือน   

-ประธานกรรมการตรวจสอบ    5,000 บาท/คน/เดือน   5,000 บาท/คน/เดือน 

2.ค่าเบี Êยประชมุ   

   - ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท/คน/ครัÊง 20,000 บาท/คน/ครัÊง 

   - กรรมการ 10,000 บาท/คน/ครัÊง 10,000 บาท/คน/ครัÊง 

 ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบรษิัทไดพิ้จารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทนแลว้ เห็นสมควรใหที้Éประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยของบริษัท 

ประจาํปี 2567 ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน             

การลงมติ: วาระนีÊตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้

และผูร้บัมอบฉนัทะทีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท ีÉ 8    เร ืÉองอ ืÉนๆ   (ถ้ามี) 

 จึงขอเรียนเชิญท่านเขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และสถานทีÉดงักล่าวขา้งตน้ สาํหรบัผูถื้อหุน้ทีÉประสงคจ์ะเขา้รว่มประชุม

ดว้ยตนเองในครัÊงนี Ê กรุณานาํบตัรประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขีÉมาแสดงเพืÉอสิทธิในการเขา้ร่วมประชุม

หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะแต่งตัÊงบุคคลอืÉนใหเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทนในการประชุม โปรดกรอกขอ้ความและลง

ลายมือชืÉอในหนงัสือมอบฉนัทะตาม (สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 6)  และส่งมอบหนงัสือมอบฉนัทะทีÉลงนามและปิดอากรแสตมป์โดยถกูตอ้ง

เรียบรอ้ยดงักล่าวต่อประธานในทีÉประชุม และ/หรือบุคคลทีÉไดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วม

ประชมุ โดยผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งนาํเอกสารดงัต่อไปนีÊมาแสดง 

(1) กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา ให้แสดงสาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชน หรือสาํเนาบัตรประจาํตัว

ขา้ราชการ หรือสาํเนาใบขบัขีÉของผูม้อบฉนัทะ ซึÉงรบัรองความถกูตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ 

(2) กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคล ให้แสดงสาํเนาหนังสือรบัรองของนิติบุคคลผู้มอบฉันทะ ซึÉงรับรองความ

ถูกตอ้งโดยบุคคลผูม้ีอาํนาจลงลายมือชืÉอของนิติบุคคลนัÊนๆ และประทับตราสาํคัญของนิติบุคคล (ถา้มี) 

พรอ้มแนบสาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชน หรือสาํเนาบัตรประจาํตวัขา้ราชการ หรือสาํเนาใบขับขีÉของผูม้ี

อาํนาจลงนามของนิติบคุคลนัÊน พรอ้มลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 ทัÊงนี Ê ผูร้บัมอบฉันทะจะตอ้งแสดงบตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรือใบขบัขีÉของผูร้บัมอบฉนัทะ

ดว้ยเพืÉอเป็นการรกัษาสิทธิและผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้และมีความประสงคจ์ะ

มอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทลงมติแทน โปรดกรอกข้อความในหนังสือมอบฉันทะและระบุชืÉอ พลเอกประเสริฐ           

ยังประภากร กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ ของบริษัท เป็นผูร้บัมอบฉันทะ ทัÊงนี Êโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะ

ดงักล่าวพรอ้มเอกสารประกอบไปทีÉ บรษิัท ที.ซี.เจ. เอเซีย จาํกดั (มหาชน) ฝ่ายกฎหมาย เลขทีÉ 3/4 หมู่ 9 ถนนบางนา-ตราด กม. 

18   ตาํบลบางโฉลง อาํเภอบางพลี สมุทรปราการ 10540 และใหถ้ึงบริษัทก่อนวันประชุมอย่างน้อย 3 วันทาํการ เพืÉอจะได้

ดาํเนินการตรวจสอบเอกสารใหเ้รียบรอ้ยก่อนวนัประชุม และเพืÉอความรวดเร็วในการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมของผูร้บัมอบ

ฉันทะ หากท่านมีขอ้สงสยัหรือคาํถามเกีÉยวกบัการมอบฉันทะ ขอใหท่้านสอบถามไดที้É ฝ่ายกฎหมาย โทร. 023126699 ต่อ 145  

ในเวลาทาํการ  
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 เพืÉอเป็นการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื Êอไวรัส COVID-19 ในสถานทีÉจัดประชุม บริษัทฯ ใคร่ขอความร่วมมือจาก

ผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุท่านสวมใส่หนา้กากอนามยั 100% ตลอดการประชมุ  

 อนึÉง บรษิัทไดก้าํหนดใหว้นัทีÉ  14 มีนาคม  2567 เป็นวนัใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) เขา้รว่มประชมุสามญัประจาํปี   

ผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 27 

   

 ขอแสดงความนบัถือ  

                   

                                                                                                                          

             

                                                                                                 (นายอาํนวย ปรีมนวงศ)์ 

 ประธานกรรมการ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
สิÉงท ีÉส ่งมาด้วย  

สาํเนารายงานการประชุมสามญัประจาํปีผู้ถ ือห ุ้น คร ัÊงท ีÉ 26 

 

 

 



 
 

 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 
 



 
 

 
 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สิÉงท ีÉส ่งมาด้วย 2 

รายงานประจาํปี 2566  (ในรูปแบบ QR Code) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สิÉงท ีÉส ่งมาด้วย 3 

ประวัต ิโดยสังเขปของผู้สอบบญัชี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 



 
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สิÉงท ีÉส ่งมาด้วย 4 

ประวัต ิโดยสังเขปของผูท้ ีÉได ้ร ับเสนอชืÉอเพ ืÉอเลือกตัÊงเป็นกรรมการบร ิษัท  

 

 

 

น ิยามกรรมการอ ิสระท ีÉบร ิษัทกาํหนด : ผูถื้อหุน้หรือคณะกรรมการบรษิัท (แลว้แต่กรณี) เป็นผูแ้ต่งตัÊงกรรมการอิสระอย่าง

นอ้ย 3 ท่านเขา้ร่วมในคณะกรรมการบริษัทเพืÉอทาํหนา้ทีÉในการเป็นกรรมการอิสระของบริษัทหลักเกณฑใ์นการคัดเลือก

กรรมการอิสระอิงตามหลกัเกณฑก์ารคดัเลือกกรรมการบรษิัท โดยคณุสมบตัิของผูที้Éมาทาํหนา้ทีÉเป็นกรรมการอิสระพิจารณา

จากคุณสมบัติและลักษณะตอ้งหา้มของกรรมการตาม พรบ. บริษัทมหาชน   และกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์รวมถึงประกาศ ขอ้บงัคบั  และ/หรือระเบียบทีÉเกีÉยวขอ้ง โดยกรรมการอิสระมีคุณวุฒิการศึกษา ความเชีÉยวชาญ

เฉพาะดา้น (เช่น ความเชีÉยวชาญทางบญัชีและการเงิน ประสบการณก์ารทาํงานและความเหมาะสมอืÉน  ๆประกอบกนั เพืÉอ

นาํมาเสนอต่อทีÉประชมุผูถื้อหุน้เพืÉอพิจารณาแต่งตัÊงเป็นกรรมการของบรษิัทต่อไป 

 

หมายเหตุ   นิยามกรรมการอิสระทีÉบริษัทกาํหนด เขม้งวดและรดักุมเท่ากับขอ้กาํหนดขัÊนตํÉาของสาํนกังานคณะกรรมการ

กาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย(์ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย(ตลท.) โดยกรรมการอิสระจะตอ้งไม่

เป็นลูกจา้งหรือพนักงานของบริษัท หรือบริษัทในเครือ มีอิสระจากกลุ่มผูถื้อหุน้รายใหญ่ โดยถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของ

จาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม และนิติบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้โดยการ

นบัรวมการถือหุน้ของผูเ้กีÉยวขอ้งดว้ย สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้ง 

 

 

 



 
 

 

ประวัต ิกรรมการท ีÉออกตามวาระเสนอใหท้ ีÉประชุมผู้ถือห ุน้เลอืกตัÊงเข ้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการอ ีกคร ัÊงหนึÉง 

1.ชืÉอ-นามสกลุ 

2.ประเภทกรรมการทีÉเสนอแต่งตัÊง 

3.อาย ุ

4.สญัชาติ      

นางสาวอนนัญา ฉตัรจฑุามาส 

กรรมการบรหิาร  

54 ปี 

ไทย   

                         

5.การศกึษา - BS.In Business Administration,Finance University of Sanfrancisco U.S.A. 

- บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต(นกับรหิาร) สถาบนับณัฑิตบรหิารธุรกิจศศินทร ์

  แห่งจฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

6.การอบรมหลกัสตูร DAP รุน่ทีÉ 55/2006, EDP รุน่ทีÉ 3 ปี 2552 ,บยป.รุน่ทีÉ 4 ,TEPCOT รุน่ทีÉ 8,ABC Real รุน่ทีÉ 2 

วตท. รุน่ทีÉ 30 ,วพน. รุน่ทีÉ 18 

7.จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ 18  ปี 5 เดือน (วนัทีÉเริÉมเป็นกรรมการ 24 พฤศจิกายน 2548) 

8.ประสบการณ ์ ตาํแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอืÉน  

-ไม่มี- 

ตาํแหน่งในกจิการทีÉไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน   

- พ.ศ.2537 ถงึ ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท บิËกเครน แอนด ์อิควิปเมน้ต ์เรน้ทลัส ์จาํกดั 

- พ.ศ.2549 ถงึ 2552 กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท ยนิูคเซลส ์ไทยแลนด ์จาํกดั 

- พ.ศ.2554 ถงึ ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ฟ้าใสดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

- พ.ศ.2554 ถงึ ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ฟ้าใสเรียลเอสเตท จาํกดั 

9.การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/

ผูบ้รหิารอืÉนๆ ในปัจจบุนั 

- บรษิัทจดทะเบียนอืÉน     -      แห่ง 

- กิจการทีÉไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน     2       แห่ง   (ตามขอ้ 8) 

- กิจการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อบรษิทั  -    แห่ง 

10.ประวัติการกระทาํผิดกฎหมาย 

อาญาในระยะ 5 ปีทีÉผ่านมา                                                          ไม่มี 

11.สดัส่วนการถือหุน้ในบรษิัท(%) จาํนวน  2,703,961  หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ  2.561   (ณ. 31 ธ.ค.2566)  

12.ความสัมพันธ์ทางครอบครัว

ระหว่างผูบ้รหิาร 

นอ้งสาวคณุภณัฑิรา ฉตัรจฑุามาส กรรมการบรหิาร / ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร 

13.การเขา้รว่มประชมุในปี 2566 -เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท  4 ครัÊงจาก 4 ครัÊง 

-เขา้รว่มประชมุคณะอนกุรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 1 ครัÊงจาก 1 ครัÊง 

14. หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการซึÉงไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณาตามความเห็นชอบของ

คณะกรรมการสรรหาฯ ดว้ยความรอบคอบ ระมัดระวัง แลว้เห็นว่า นางสาวอนันญา ฉัตร

จุฑามาส  มีคุณสมบตัิทีÉเหมาะสม และเป็นประโยชนต์่อการประกอบธุรกิจของบริษัทตาม

องคป์ระกอบของกรรมการประกอบกบัคณุสมบตัิ ประสบการณ ์ความเชีÉยวชาญ 

 

 

 



 
 

 ประวัต ิกรรมการท ีÉออกตามวาระเสนอใหท้ ีÉประชุมผู้ถือห ุน้เลอืกตัÊงเข ้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการอ ีกคร ัÊงหนึÉง 

1.ชืÉอ-นามสกลุ                       

2.ประเภทกรรมการทีÉเสนอแต่งตัÊง

3.อาย ุ                                     

4.สญัชาติ      

นายสรุชยั ชมภไูพสร                                

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ                                

63  ปี           

ไทย     

5.การศกึษา -ปรญิญาตรี  สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

-ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธุรกจิบณัฑิต             

6.การอบรมหลกัสตูร DAP 

7.จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ 18  ปี  5 เดือน นบัตัÊงแต ่1 พฤศจิกายน 2548  (ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอ ิสระเกินกว่า  ปี 

เพราะเป็นผู้มีความรู้ความเข ้าใจในลักษณะธุรกิจเป็นอย่างดี) 

8.ประสบการณ ์ ตาํแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอืÉน   

- พ.ย. 2558  ถึง พ.ย.2566  กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บมจ.เจเคเอ็น โกลบอล มีเดีย 

ตาํแหน่งในกจิการทีÉไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน 

- พ.ศ.2540 ถงึปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท สาํนกังาน พี.บี.เอส. จาํกดั 

9.การดํารงตําแหน่งกรรมการ/  

ผูบ้รหิารอืÉนๆ ในปัจจบุนั 

- บรษิัทจดทะเบียนอืÉน      - แห่ง   

- กิจการทีÉไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน      1  แห่ง  (ตามขอ้ 8) 

- กิจการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อบรษิทั  - แห่ง 

10.ประวตัิการกระทาํผิดกฎหมาย

อาญาในระยะ 5 ปีทีÉผ่านมา 

-ไม่มี- 

11.สดัส่วนการถือหุน้ในบรษิัท (%) -ไม่มี- 

12.ความสัมพันธ์ทางครอบครัว

ระหว่างผูบ้รหิาร 

-ไม่มี- 

13.การเขา้รว่มประชมุในปี 2566 -เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท  4 ครัÊงจาก 4 ครัÊง 

-เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครัÊงจาก 4 ครัÊง 

-เขา้รว่มประชมุคณะอนกุรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 1 ครัÊงจาก 1 ครัÊง 

14.หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการซึÉงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดพิ้จารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาฯ 

ดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงัแลว้เห็นว่า นายสรุชยั ชมภไูพสร  มีคณุสมบตัิทีÉเหมาะสม และเป็นประโยชนต์่อ

การประกอบธุรกิจของบริษัท  ตามองคป์ระกอบของกรรมการประกอบกับคุณสมบัติ ประสบการณ์ ความ

เชีÉยวชาญ สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีÉเกีÉยวข้อง คณะกรรมการได้

พิจารณาแลว้ เห็นว่าบุคคลทีÉจะเสนอชืÉอใหเ้ป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบั

ขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวกบักรรมการอิสระ 

 

ประวัต ิกรรมการท ีÉออกตามวาระเสนอใหท้ ีÉประชุมผู้ถือห ุน้เลอืกตัÊงเข ้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการอ ีกคร ัÊงหนึÉง 

ลักษณะความสัมพนัธข์องกรรมการอ ิสระ : การมีความสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปนีÊ กบับรษิัท/บรษิัทย่อย/บรษิัทรว่ม

หรือนิติบคุคลอืÉนทีÉอาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปีทีÉผ่านมา 

1) เป็นกรรมการทีÉมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือทีÉปรกึษาไดร้บัเงินเดือนประจาํ 

2) เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ 

3) มีความสมัพนัธท์างธุรกิจอยา่งมนียัสาํคญัอนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหนา้ทีÉไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 

 

 

ไม่เป็น 

ไม่เป็น 

ไม่เป็น 



 
 

  

   

.ชืÉอ-นามสกลุ                            

.ประเภทกรรมการทีÉเสนอแตง่ตัÊง 

.อาย ุ                                         

.สญัชาติ     

นายอาํนวย ปรีมนวงศ ์

กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ 

65 ปี 

ไทย 

5.การศกึษา ปรญิญาตรี - เศรษฐศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัรามคาํแหง  

                  - นิติศาสตรบณัฑติ (นบ.)มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

ปรญิญาโท - พฒันบรหิารศาสตรมหาบณัฑิต (พบ.ม.) (รฐัประศาสนศาสตร)์   NIDA 

6.การอบรมหลกัสตูร DCP, ACP,นกับรหิารระดบัสงู(ก.พ.), ADVANCE EXCUTIVE PROGRAM (KELLOGG 

USA.),วปอ.51,TEPCOT6,วตท.17,บยป.6 

7.จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ  7  ปี 11 เดือน  (วนัทีÉเริÉมเป็นกรรมการ 11 พฤษภาคม 2560) 

8.ประสบการณท์าํงาน ตาํแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอืÉน 

- พ.ศ.2554 ถงึ 2563  กรรมการบรษิัท พีทีที โกลบอล เคมีคอล จาํกดั (มหาชน) 

ตาํแหน่งในกจิการทีÉไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน 

- พ.ศ.61  ถึง 2562 อธิบดกีรมธนารกัษ ์

- ปัจจบุนั กรรมการผูท้รงคณุวฒุใินคณะกรรมการ ปปง. 

- ปัจจบุนั กรรมการการรถไฟประเทศไทย 

- ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท กสท.โทรคมนาคม จาํกดั (มหาชน) 

- ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท เอสอารที์ แอสเสท จาํกดั 

9.ก า ร ดํา ร ง ตํา แ ห น่ ง ก ร ร ม การ /

ผูบ้รหิารอืÉนๆ ในปัจจบุนั 

- บรษิัทจดทะเบียนอืÉน     - แห่ง (ตามขอ้ 8) 

- กิจการทีÉไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน     4  แห่ง (ตามขอ้ 8) 

- กิจการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อบรษิทั  -ไม่มี- 

10.ประวัติการกระทําผิดกฎหมาย

อาญาในระยะ 5 ปีทีÉผ่านมา 

-ไม่มี- 11.สดัส่วนการถือหุน้ในบรษิัท(%) -ไม่มี- 

12.ความสัมพันธ์ทางครอบครัว

ระหว่างผูบ้รหิาร 

-ไม่มี- 13.การเขา้รว่มประชมุในปี 2566 - เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการ    

          4 ครัÊง จาก 4 ครัÊง 

14.หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการซึÉงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดพิ้จารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาฯ 

ดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั แลว้เห็นว่า นายอาํนวย ปรีมนวงศ ์มีคุณสมบตัิทีÉเหมาะสมและเป็นประโยชน์

ต่อการดาํเนินงานของบริษัท ตามองค์ประกอบของกรรมการประกอบกับคุณสมบัติ ประสบการณ์ ความ

เชีÉยวชาญ สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีÉเกีÉยวข้อง คณะกรรมการได้

พิจารณาแลว้ เห็นว่าบุคคลทีÉจะเสนอชืÉอใหเ้ป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบั

ขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวกบักรรมการอิสระ 

ลักษณะความสัมพนัธข์องกรรมการอ ิสระ : การมีความสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปนีÊ กบับรษิัท/บรษิัทย่อย/

บรษิัทรว่มหรือนิติบคุคลอืÉนทีÉอาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีทีÉผ่านมา 

1) เป็นกรรมการทีÉมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือทีÉปรกึษาไดร้บัเงินเดือนประจาํ 

2) เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ 

3) มีความสมัพนัธท์างธุรกิจอยา่งมนียัสาํคญัอนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหนา้ทีÉไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 

 

 

ไม่เป็น 

ไม่เป็น 

ไม่เป็น 
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ข ้อบังคับบร ิษทั (เฉพาะในสว่นท ีÉเก ีÉยวข ้องกับการประชุมผู้ถือห ุน้) 

 

 

 

 



 

 

ข ้อบังคับบร ิษัทในส่วนท ีÉเก ีÉยวข ้องกับการประชุมผู้ถือห ุ้น 

การประชุมผู้ถือห ุ้น 

ขอ้ 33. การประชมุใหญ่ของบรษิัทใหจ้ดัขึ Êน ณ ทอ้งทีÉอนัเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง 

หรือ ณ ทีÉอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด 

 ขอ้ 34. ใหม้ีการประชุมใหญ่ผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยปีละหนึÉงครัÊง    การประชุมเช่นว่านีÊใหเ้รียกว่า    “ประชุมสามญั”     

การประชุมสามญัดงักล่าวใหก้ระทาํภายในสีÉเดือนภายหลงัการสิ Êนสดุรอบปีทางการบญัชีของบริษัท การประชุมผูถื้อหุน้

คราวอืÉนๆ ใหเ้รียกว่า “ ประชมุวิสามญั” 

 คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามญัเมืÉอใดก็ไดส้ดุแต่เห็นสมควร หรือเมืÉอผูถื้อหุน้ซึÉงมีหุน้นบัรวมกันไม่นอ้ยกว่า

หนึÉงในหา้ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด  หรือจาํนวนผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ายีÉสิบหา้คน ซึÉงมีหุน้รวมกนัไม่นอ้ยกว่าหนึÉง

ในสิบของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดเขา้ชืÉอกนัทาํหนงัสือในฉบบัเดียวกนัรอ้งขอใหค้ณะกรรมการประชมุวิสามญั ก็ได้

โดยในหนงัสือรอ้งขอนัÊนจะตอ้งระบุว่าใหเ้รียกประชมุเพืÉอการใดไวใ้หช้ดัเจน คณะกรรมการตอ้งจดัประชมุภายใน 1 เดือน

นบัแต่วนัทีÉไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

  ขอ้ 35. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นัÊน ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนงัสือนดัประชุมระบุ สถานทีÉ วนั เวลา 

ระเบียบวาระการประชมุ และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรืÉอง

ทีÉเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนมุตัิ หรือเพืÉอพิจารณา พรอ้มทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้

และนายทะเบียนทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ 

  อนึÉงคาํบอกกล่าวเรียกประชมุผูถื้อหุน้นัÊนใหโ้ฆษณาในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

ขอ้ 36. การประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้ประชมุรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 25 

คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัÊงหมด  และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสามของจาํนวนหุน้ทีÉ

จาํหน่ายไดท้ัÊงหมด  จึงจะครบองคป์ระชมุ 

ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัÊงใด เมืÉอล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึÉงชัÉวโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาเขา้ร่วม

ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีÉกาํหนดไว ้ หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัÊนไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ  การประชมุ

เป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนัÊนมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นรอ้งขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่ง

หนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุในการประชมุ  ครัÊงหลงันีÊไม่จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 

การมอบฉันทะเพ ืÉอเข ้าประชุม 

ขอ้ 37. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อื้Éนเขา้ประชุม  และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้การ

มอบฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนงัสือ ลงลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะ และทาํตามแบบทีÉนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัดกาํหนด 

และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนีÊ 

ก. จาํนวนหุน้ซึÉงผูม้อบฉนัทะนัÊนถืออยู่ 

ข. ชืÉอผูร้บัมอบฉนัทะ 

ค. ครัÊงทีÉของการประชมุทีÉมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

และมอบแก่ประธานกรรมการ หรือบคุคลซึÉงประธานกรรมการกาํหนดไว ้ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

ขอ้ 38. ในกรณีทีÉทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนังสือนดัประชุมไม่เสร็จหรือพิจารณา

เรืÉองทีÉผูถื้อหุน้ซึÉงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสามของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดเสนอในทีÉประชมุไม่เสรจ็และ

จาํเป็นตอ้งเลืÉอนการพิจารณา ใหที้ÉประชุมกาํหนดสถานทีÉ วัน และเวลาทีÉจะประชุมครัÊงต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่ง

หนงัสือนดัประชุมระบุสถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนการประชมุ  ทัÊงนี Ê

ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสามวนั ก่อนวนัประชมุดว้ย 

 



 

 

ขอ้ 39. ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชมุผูถื้อหุน้  ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชมุ หรือไม่อาจ 

ปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้ ถา้มีรองประธานกรรมการ  ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ   หรือมีแต่

ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึÉงเป็นประธานในทีÉประชมุ 
 

สิทธ ิของผู้ถือห ุ้นในการออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 40.  ในการประชมุผูถื้อหุน้  ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึÉงเสียงต่อหนึÉงหุน้ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็น

พิเศษในเรืÉองอนัใด ผูถื้อหุน้จะออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊนมิได ้นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัÊงกรรมการ การ

ออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนมุตัิกิจการใด ๆ ทีÉประชมุใหญ่จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียงขา้งมากของผูถื้อ

หุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวน้แต่ในกรณีดงัต่อไปนีÊจะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสีÉของ

จาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืÉน 

ข. การซื ÊอหรือรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอืÉนหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

ค. การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเกีÉยวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคญัการมอบหมาย

ใหบ้คุคลอืÉนเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัทหรือการรวมกิจการกับบคุคลอืÉนโดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุน

กนั 
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หนังสือมอบฉันทะ 

(แบบหนงัสือมอบฉนัทะ เป็นไปตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

เรืÉอง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัทีÉ ) พ.ศ. ) 

 
ท่านผู้ถือห ุน้สามารถเลือกแบบหนังสือมอบฉันทะเพ ียงแบบเดียว ในจาํนวน  แบบ  

(แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.) 

เพ ืÉอน ํามาใช ้ในการมอบฉันทะให ้ก ับผู้อ ืÉนเข ้าร ่วมประชุมผู้ถือห ุน้แทน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทัÉวไปซ ึÉงเป็นแบบทีÉง่ายไม่ซ ับซ ้อน) 

เขียนทีÉ  
วนัทีÉ  เดือน  พ.ศ.  

      
(1) ขา้พเจา้  สญัชาติ  

อยู่บา้นเลขทีÉ  ถนน  ตาํบล/แขวง  
อาํเภอ/เขต  จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท ที.ซี.เจ. เอเซีย จาํกดั (มหาชน) โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม  หุน้ 
โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม  หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงันี Ê 

 หุน้สามญั  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 

 หุน้บริุมสิทธิ  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
 (1)  อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  
ถนน  ตาํบล/แขวง  อาํเภอ/เขต  
จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  หรือ 
 (2)  อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  

ถนน  ตาํบล/แขวง  อาํเภอ/เขต  

จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  หรือ 

 (3) พลเอก ประเสรฐิ ยงัประภากร อาย ุ    67 ปี อยู่บา้นเลขทีÉ 3 / 4 หมู่ 9 

ถนน บางนา-ตราด ตาํบล/แขวง บางโฉลง อาํเภอ/เขต บางพลี 

จงัหวดั สมทุรปราการ รหสัไปรษณีย ์ 10540  
     
 (ทัÊงนี Ê นายอาํนวย ปรีมนวงศ ์เป็นกรรมการอิสระ ซึÉงไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระทีÉเสนอในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ครัÊงนี Ê) 
  
 คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัประจาํปีผูถ้ือหุน้  
ครัÊงทีÉ 27 ในวนัทีÉ  10 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 
ณ   โรงแรมโนโวเทล บางนา   เลขทีÉ  ถนนศรีนครินทร ์แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 
หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 
 กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนัÊน ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 
     
   ลงชืÉอ  ผูม้อบฉนัทะ 
   (  )  

    
   ลงชืÉอ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

   (  ) 

      
   ลงชืÉอ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

   (  ) 

      
   ลงชืÉอ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

   (  ) 

      
หมายเหต:ุ ผูถ้ือหุน้ทีÉมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวน

หุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 

ติดอากร

แสตมป์  

 บาท 



 

 

 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบทีÉกาํหนดรายการต่างๆ  ท ีÉจะมอบฉันทะท ีÉละเอ ียดชัดเจนตายตัว) 

 

     
เขียนทีÉ  

วนัทีÉ  เดือน  พ.ศ.  
      

(1) ขา้พเจา้  สญัชาติ  
อยู่บา้นเลขทีÉ  ถนน  ตาํบล/แขวง  
อาํเภอ/เขต  จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  
 

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท ที.ซี.เจ. เอเซีย จาํกดั (มหาชน)    
โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม  หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงันี Ê 

 หุน้สามญั  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 

 หุน้บริุมสิทธิÍ  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 

     
(3) ขอมอบฉนัทะให ้

 
ถนน 
จงัหวดั 
 
ถนน 
จงัหวดั 
 
ถนน 
จงัหวดั  

(1)  อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  
 ตาํบล/แขวง  อาํเภอ/เขต  
 รหสัไปรษณีย ์  หรือ 
(2)  อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  

 ตาํบล/แขวง  อาํเภอ/เขต  

 รหสัไปรษณีย ์  หรือ 

(3) พลเอก ประเสริฐ ยงัประภากร อาย ุ     67 ปี อยู่บา้นเลขทีÉ 3 / 4 หมู่ 9 

บางนา-ตราด ตาํบล/แขวง บางโฉลง อาํเภอ/เขต บางพลี 

สมทุรปราการ รหสัไปรษณีย ์ 10540  
    
(ทัÊงนี Ê นายอาํนวย ปรีมนวงศ ์เป็นกรรมการอิสระ ซึÉงไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระทีÉเสนอในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ครัÊงนี Ê) 
 
 

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัประจาํปีผูถ้ือหุน้ 
ครัÊงทีÉ 27 ในวนัทีÉ  10 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 
ณ  โรงแรมโนโวเทล บางนา   เลขทีÉ  ถนนศรีนครินทร ์แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 
หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 
  

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัÊงนี Ê ดงันี Ê 
 
 

 วาระท ีÉ 1 เร ืÉอง ประธานแจ้งเพ ืÉอทราบ  

    (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

    (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
 

 

 

 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 
 
 
 
 

ติดอากร

แสตมป์  

 บาท 



 

 
 

 วาระท ีÉ 2 เร ืÉอง ร ับทราบรายงานของคณะกรรมการเกีÉยวกับผลการดาํเน ินงานของบร ิษัทฯ ในรอบปี 2566 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 
 

 
  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 
 วาระท ีÉ 3 เร ืÉอง พ ิจารณาอนุมัต ิงบการเงิน สิÊนสุดวันท ีÉ 31 ธ ันวาคม 2566 และรายงานผู้สอบบัญชี 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

          
 วาระท ีÉ 4 เร ืÉอง อนุมัต ิการงดจ่ายเงินปันผลสาํหร ับผลการดาํเน ินงานประจาํปี 2566 

 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
     

 วาระท ีÉ 5 เร ืÉอง พ ิจารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีประจาํปี 2567 และกาํหนดค่าตอบแทน 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 
 

 
  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 
 วาระท ีÉ 6 เร ืÉอง พ ิจารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการท ีÉต ้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
    การแต่งตัÊงกรรมการทัÊงชดุ 

 
 

 
  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 
    การแต่งตัÊงเป็นรายบคุคล 
    ชืÉอกรรมการ : นางสาวอนนัญา ฉตัรจฑุามาส 

     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

    ชืÉอกรรมการ : นายสรุชยั ชมภไูพสร     

     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

    ชืÉอกรรมการ : นายอาํนวย ปรีมนวงศ ์ 

 
 

  
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

 วาระท ีÉ 7 เร ืÉอง พ ิจารณาค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2567 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

          

          



 

          

 วาระท ีÉ 8 เร ืÉอง พ ิจารณาเร ืÉองอ ืÉน ๆ  (ถ้ามี) 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 
 

 
  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีÉไม่เป็นไปตามทีÉระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี Ê ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัÊนไม่ถกูตอ้ง และ 

ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
(6) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดหรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีทีÉทีÉประชมุมีการพิจารณาหรือ 

ลงมติในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีÉมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงหรือเพิÉมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณา 
และลงมติแทนขา้พเจา้ทกุประการตามทีÉเห็นสมควร 
 กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุสามญัประจาํปีผูถ้ือหุน้ ครัÊงทีÉ 26  เวน้แต่กรณีทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ได ้
ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะใหเ้สมือนว่าขา้พเจา้เป็นผูก้ระทาํเองทกุประการ 
       ลงชืÉอ                 ผูม้อบฉนัทะ 
             (                   ) 

             ลงชืÉอ     ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                   (    ) 
             ลงชืÉอ     ผูร้บัมอบฉนัทะ 
                 (    ) 

หมายเหต ุ    
1. ผูถ้ือหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก 

จาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตัÊงกรรมการสามารถเลือกตัÊงกรรมการทัÊงชดุหรือเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีทีÉมีวาระทีÉจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระทีÉระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิÉมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบ 

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

  
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 

ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

   
การมอบฉันทะในฐานะผู้ถ ือหุ้นของ บร ิษัท ท.ีซ ี.เจ. เอเซ ีย จาํกัด (มหาชน) 

   
ในการประชมุสามญัประจาํปีผูถ้ือหุน้ครัÊงทีÉ 27 ในวนัทีÉ  10 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 

ณ โรงแรมโนโวเทล บางนา   เลขทีÉ  ถนนศรีนครินทร ์แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 
 วาระท ีÉ  เร ืÉอง   

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 
 

 
 เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 

 
 

 วาระท ีÉ  เร ืÉอง   

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 
 

 
 เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 

 
 

 วาระท ีÉ  เร ืÉอง   

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 
 

 
 เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 

 
 

 วาระท ีÉ  เร ืÉอง   

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 
 

 
 เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 

 
 

 วาระท ีÉ  เร ืÉอง   

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 
 

 
 เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 

 
 

 วาระท ีÉ  เร ืÉอง   

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

    เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย                งดออกเสียง 



 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

 แบบทีÉใช ้เฉพาะกรณีผู้ถ ือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัÊงให ้ 

คัสโตเดืยน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ร ับฝากและดูแลหุ้น 

     
เขียนทีÉ  

วนัทีÉ  เดือน  พ.ศ.  
      

(1) ขา้พเจา้  สญัชาติ  
สาํนกังานตัÊงอยู่เลขทีÉ  ถนน  ตาํบล/แขวง  
อาํเภอ/เขต  จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั  

ซึÉงเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท ที.ซี.เจ. เอเซีย จาํกดั (มหาชน)  

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม  หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงันี Ê 

 หุน้สามญั  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 

 หุน้บริุมสิทธิÍ  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 

 
(2) ขอมอบฉนัทะให ้

 (1)  อาย ุ  ปี 
อยู่บา้นเลขทีÉ  ถนน  ตาํบล/แขวง  
อาํเภอ/เขต  จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  หรือ 
 
 (2)  อาย ุ  ปี 

อยู่บา้นเลขทีÉ  ถนน  ตาํบล/แขวง  

อาํเภอ/เขต  จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  หรือ 

 
 (3) พลเอก ประเสริฐ ยงัประภากร อาย ุ    67 ปี 

อยู่บา้นเลขทีÉ 3 / 4  หมู่ 9 ถนน บางนา-ตราด ตาํบล/แขวง บางโฉลง 

อาํเภอ/เขต บางพลี จงัหวดั สมทุรปราการ รหสัไปรษณีย ์ 10540  

 (ทัÊงนี Ê นายอาํนวย ปรีมนวงศ ์เป็นกรรมการอิสระ ซึÉงไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระทีÉเสนอในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ในครัÊงนี Ê)  
 คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัประจาํปีผูถ้ือหุน้ 
ครัÊงทีÉ 27 ในวนัทีÉ  10 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 
ณ โรงแรมโนโวเทล บางนา   เลขทีÉ  ถนนศรีนครินทร ์แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 
หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัÊงนี Ê ดงันี Ê 
  มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทัÊงหมดทีÉถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

  มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

   หุน้สามญั  หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้  เสียง 

   หุน้บริุมสิทธิ  หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้  เสียง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัÊงนี Ê ดงันี Ê 
  วาระท ีÉ 1 เร ืÉอง ประธานแจ้งเพ ืÉอทราบ 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
 

 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

 
     
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

ติดอากร

แสตมป์  

 บาท 



 

  วาระท ีÉ 2 เร ืÉอง ร ับทราบรายงานของคณะกรรมการเกีÉยวกับผลการดาํเน ินงานของบร ิษัทฯในรอบปี 2566 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 

     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

  วาระท ีÉ 3 เร ืÉอง พ ิจารณาอนุมัต ิงบการเงินสุดวันท ีÉ 31 ธ ันวาคม 2566 และรายงานของผู้สอบบัญชี  

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

  วาระท ีÉ 4 เร ืÉอง พ ิจารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการท ีÉต ้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
    การแต่งตัÊงกรรมการทัÊงชดุ 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

  วาระท ีÉ 5 เร ืÉอง พ ิจารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีประจาํปี 2567 และกาํหนดค่าตอบแทน  

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

  วาระท ีÉ 6 เร ืÉอง พ ิจารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการท ีÉต ้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
    การแต่งตัÊงกรรมการทัÊงชดุ 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

    การแต่งตัÊงเป็นรายบคุคล 

     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

    ชืÉอกรรมการ : นางสาวอนนัญา ฉตัรจฑุามาส 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

    ชืÉอกรรมการ : นายสรุชยั ชมภไูพสร 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

     
     



 

     
    ชืÉอกรรมการ : นายอาํนวย ปรีมนวงศ ์ 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

  วาระท ีÉ 7 เร ืÉอง พ ิจารณาอนุมัต ิค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2567 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

  วาระท ีÉ 8 เร ืÉอง พ ิจารณาเร ืÉองอ ืÉน ๆ  (ถ้ามี) 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีÉไม่เป็นไปตามทีÉระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี Ê ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัÊนไม่ถกูตอ้ง และไม่ 
ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถ้ือหุน้ 

(6) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดหรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีทีÉทีÉประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติ 
ในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีÉมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงหรือเพิÉมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลง 
มติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
 กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ ใหถ้ือเสมือน 
ว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 
   ลงชืÉอ  ผูม้อบฉนัทะ 
   (  ) 
   ลงชืÉอ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
   (  ) 
   ลงชืÉอ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
   (  ) 
   ลงชืÉอ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
   (  ) 

  
 
 
หมายเหต:ุ 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี Ê ใชเ้ฉพาะกรณีทีÉผูถ้ือหุน้ทีÉปรากฏชืÉอในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัÊงใหค้ัสโตเดียน (Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัÊน 

2. หลกัฐานทีÉตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 (1)  หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
 (2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถ้ือหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ให้
ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตัÊงกรรมการสามารถเลือกตัÊงกรรมการทัÊงชดุหรือเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบคุคล 
5. ในกรณีทีÉมีวาระทีÉจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีÉระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิÉมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบ

ฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 



 

 

ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

 

     
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถ ือหุ้นของ บร ิษัท ท.ีซ ี.เจ. เอเซ ีย จาํกัด (มหาชน) 

     
ในการประชมุสามญัประจาํปีผูถ้ือหุน้ ครัÊงทีÉ 27 ในวนัทีÉ  10 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 

ณ โรงแรมโนโวเทล บางนา   เลขทีÉ  ถนนศรีนครินทร ์แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 
หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 
      
  วาระท ีÉ  เร ืÉอง  

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

        
  วาระท ีÉ  เร ืÉอง  

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

        
  วาระท ีÉ  เร ืÉอง  

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 

        
  วาระท ีÉ  เร ืÉอง  

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี Ê 
     เห็นดว้ย  เสียง 

     ไม่เห็นดว้ย  เสียง 

     งดออกเสียง  เสียง 
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ข ้อมูลของกรรมการอ ิสระท ีÉบร ิษัทกาํหนดให ้เป็นผู้ร ับมอบฉันทะจากผู้ถือห ุน้ 

 

 

 

 

 



 

 

1.ชืÉอ-นามสกลุ                       

2.ดาํรงตาํแหน่ง 

3.อาย ุ                                     

4.ทีÉอยู่     

พลเอก ประเสรฐิ ยงัประภากร                              

กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ                               

67  ปี 

3/4 หมู่ 9 ถนนบางนา-ตราด ต.บางโฉลง อ.บางพลี จ.สมทุรปราการ 10540   

5.การศกึษา -ปรญิญาตรี  สาขาเครืÉองกล คณะวิศวกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

-ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ MBA มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์            

6.การอบรมหลกัสตูร DAP รุน่ 97/2012 

7.จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ - 1 ปี 8 เดือน นบัตัÊงแต่ 9 สิงหาคม 2565  (แทน นายพงษ์ศกัดิÍ องัสพุนัธ ์ ) 

8.ประสบการณ ์ ตาํแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอืÉน   -ไม่มี- 

ตาํแหน่งในกจิการทีÉไม่ใชบ้รษิัทจดทะเบียน 

- พ.ศ.2548-2553 ผูอ้าํนวยการกองบรกิาร กรมราชองคร์กัษ ์

- พ.ศ.2559-2559 กรรมการตรวจสอบ บจ.โตโยมิลเลนเนียม 

- พ.ศ.2559-2565 กรรมการตรวจสอบ บจ.บิËกเครน แอนด ์อิควิปเมน้ต ์เรน้ทลัส ์ 

- ปัจจบุนั ประธานกรรมการบรษิทั ไทยพฒันาประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

9.การดํารงตําแหน่งกรรมการ/  

ผูบ้รหิารอืÉนๆ ในปัจจบุนั 

- บรษิัทจดทะเบียนอืÉน      - แห่ง   

- กิจการทีÉไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน      1  แห่ง  (ตามขอ้ 8) 

- กิจการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อบรษิทั  - แห่ง 

10.ประวตัิการกระทาํผิดกฎหมาย

อาญาในระยะ 5 ปีทีÉผ่านมา 

-ไม่มี- 

11.สดัส่วนการถือหุน้ในบรษิัท (%) -ไม่มี- 

12.ความสัมพันธ์ทางครอบครัว

ระหว่างผูบ้รหิาร 

-ไม่มี- 

13.การเขา้รว่มประชมุในปี 2566 -เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท  4 ครัÊงจาก 4 ครัÊง 

-เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครัÊงจาก 4 ครัÊง 

14.การมีส่วนไดเ้สียในวาระทีÉเสนอ

ในการประชมุในครัÊงนี Ê 

-ไม่มี- 
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แผนท ีÉของสถานท ีÉจดัประชุม  

 

โรงแรมโนโวเทล บางนา 

 ถนนศร ีนคร ินทร ์แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 

โทร. -- โทรสาร --

 


