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รายงานการประชุมสามัญประจาํปีผู้ถ ือห ุ้น คร ั�งท ี� 26 
บร ิษัท ท.ีซ ี.เจ เอเซ ีย จาํกัด (มหาชน) 
วันท ี� 12 เมษายน 2566 เวลา 14:00 น. 

ณ ห้องสวนหลวง  ช ั�น 1 โรงแรมโนโวเทล บางนา                                                                     
เลขท ี� 555  ถนนศร ีนคร ินทร ์แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 

 
เริมการประชมุ 

ผูถื้อหุน้ของบริษัท 17 มีนาคม 2566 ซึงเป็นวันใหส้ิทธิผูถื้อหุน้ (Record Date)เขา้ร่วมประชุมสามัญ
ประจําปีผู้ถือหุ้น มีผู ้ถือหุ้นจํานวนทั8งสิ 8น 1,831 ราย รวมจํานวนหุ้นทั8งหมดทีออกจําหน่ายแล้วทั8งสิ 8น 
105,596,336 หุน้ 

การประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ ครั8งที 26  ในวนันี8มีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง จาํนวน 6 ราย นบั
จาํนวนหุน้ได ้28,238,431 หุน้ และผูร้บัมอบฉันทะ จาํนวน 25 ราย นับจาํนวนหุน้ได ้20,274,397  หุน้ รวม
ทั8งสิ 8น 31 ราย นบัรวมจาํนวนหุน้ทั8งสิ 8น 48,512,828 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 45.94 ของจาํนวนหุน้ทั8งหมด ถือว่าครบ
เป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษัท ซึงกาํหนดใหม้ีผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน และตอ้งมีหุน้นับ
รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึงในสามของจาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้ั8งหมด  

นายอาํนวย ปรีมนวงศ์ ประธานกรรมการ ทาํหน้าทีเป็นประธานทีประชุม  และได้แนะนาํกรรมการ 
ผูบ้รหิาร  ผูส้อบบญัชี  ผูต้รวจสอบภายใน ทีเขา้รว่มประชมุในหอ้งประชมุดงันี 8 
กรรมการบรษัิททีเขา้รว่มประชมุจาํนวน 7 ท่าน ครบ 100% ของกรรมการทั8งหมดทกุคณะ  
            L. นายอาํนวย ปรีมนวงศ ์            ประธานกรรมการ 
 2. พลเอกประเสรฐิ ยงัประภากร  รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ   
     และกรรมการอิสระ 
 3. นายธาดา พฤฒิธาดา  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมสรรหาฯ 
 4. นายสรุชยั ชมภไูพสร  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาฯ 
 5. ดร.ทรงวฒุิ ไกรภสัสรพ์งษ ์ ประธานกรรมการบรหิาร 
 6. นางภณัฑิรา ฉตัรจฑุามาส กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ทีบรหิาร 
 7. นางสาวอนนัญา ฉตัรจฑุามาส กรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหาฯ 
ผูบ้รหิารทีเขา้ร่วมประชมุ  
 8. นายทสัชน ลีลาประชากลุ         ประธานเจา้หนา้ทีปฏิบติัการกลุม่ผลิตภณัฑโ์ลหะ   
 9. นายชาญวฒุิ วรรณโภสพ         ประธานเจา้หนา้ทีฝ่ายบญัชีและการเงิน 
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ผูส้อบบญัชีจาก บรษัิท สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดั ทีเขา้รว่มประชมุ 
 10.นายสวุฒัน ์มณีกนกสกลุ  ผูส้อบบญัชี 
 11.นายกมัปนาท หาญกลา้  ทีมงานผูส้อบบญัชี 
ผูต้รวจสอบภายในจาก บรษัิท  แฮปปี8ทคูอนซลัท ์จาํกดั ทีเขา้รว่มประชมุ 
               12.นายสมเกียรติ ตั8งเจรญิกิจกลุ                     ผูต้รวจสอบภายใน 
              13.นางสาวนารีรตัน ์แสงสว่าง  ผูต้รวจสอบภายใน  
ผูบ้นัทกึการประชมุ 
 14. นายสมชาย เอียมรอด  เลขานกุารบรษัิท 
อาสาพิทกัษส์ิทธิผูถื้อหุน้จาก สมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทย 
 15. นายวฒุิเมศร ์ชยัประสิทธิWฤทธิ 

เพือเป็นการส่งเสริมหลกัการกาํกบัดแูลกิจการทีดี รวมทั8งเพือเป็นการดาํรงไวซ้ึงระบบการบริหารจดัการทีมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได ้บริษัทไดด้าํเนินการส่งหนงัสือเชิญประชุม รวมทั8งแจง้ขอ้มลูดงักล่าวผ่าน
ระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และไดเ้ผยแพรเ่อกสารการประชมุผูถื้อหุน้บนเว็บไซดข์องบริษัท  

เพือใหก้ารประชุมดาํเนินไปอย่างเรียบรอ้ยและถูกตอ้งตามเกณฑ ์การประชุมจะดาํเนินการเรียงลาํดบั
ตามวาระการประชมุตามทีแจง้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ  

การนับคะแนนเสียงเพือพิจารณาในเรืองสาํคัญต่าง ๆ นั8น จะใชวิ้ธีนับคะแนนเสียงตามจาํนวนหุน้ทีถือ 
หมายถึง หนึงหุน้ต่อหนึงเสียง โดยการลงมติดงันี 8 

- วาระที 1, วาระที 3 ถึง วาระที 6 ตอ้งผ่านมติทีประชมุดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ 
ทีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- วาระที 2 เป็นวาระเพือทราบไม่มีการลงมติ 
- วาระที 7 ตอ้งผ่านมติทีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียง

ทั8งหมดของ ผูถื้อหุน้ทีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 ผูถื้อหุน้ทีมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรืองใด หา้มมิใหอ้อกเสียงลงคะแนนในเรืองนั8นนอกจากการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตั8งกรรมการ  
 ในการออกเสียงเพือลงมติในวาระที 1,วาระที 3 ถึงวาระที 5 และวาระที 7 เฉพาะผูถื้อหุน้ทีมาดว้ยตวัเอง 
และผูที้รบัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ใหเ้ขา้ประชุมแทนโดยใชวิ้จารณญาณของผูร้บัมอบฉันทะในการลงคะแนน
เสียง จะไดร้บัแจก “บตัรลงคะแนน” หากผูถื้อหุน้ทีมาดว้ยตนเองหรือผูร้บัมอบฉันทะทีจะพิจารณาลงคะแนน
ดว้ยตนเอง ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ในวาระใด ขอใหย้กมือขึ 8นเพือใหเ้จา้หนา้ทีไปรบับตัรลงคะแนนทีกรอก
ขอ้ความโดยสมบรูณพ์รอ้มลงลายมือชือในบตัรลงคะแนน เพือนาํมาคิดคาํนวณคะแนนเสียง 
 หากท่านเห็นดว้ย ไม่ตอ้งยกมือและไม่ตอ้งกรอกขอ้ความใด ๆ ในบตัรลงคะแนนส่วนในวาระเลือกตั8ง
กรรมการในวาระที 6 เจา้หนา้ทีจะไปรบับตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุน้ทุกท่าน ทั8งเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออก
เสียง 
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 ในการรวมผลคะแนน บริษัทจะนาํคะแนนเสียงทีไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง(ถา้มี) หกัออกจากคะแนน
เสียงทั8งหมดของผูถื้อหุน้ทีมาประชุม หรือของผูถื้อหุน้ทีมีสิทธิออกเสียง ตามแต่กรณี และส่วนทีเหลือจะถือว่า
เป็นคะแนนเสียงทีเห็นดว้ย 
 สาํหรบักรณีทีถือเป็นบตัรเสีย หมายถึง กรณีทีแสดงเจตนาไม่ชดัเจนลงในบตัรลงคะแนนเช่น ลงคะแนน
เกินกว่าหนึงช่อง หรือกรณีทีมีการขีดฆ่าในบตัรลงคะแนนโดยไม่ลงชือกบับรเิวณทีขีดฆ่านั8นเป็นตน้ 

ผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะซกัถามหรือตอ้งการใหค้ณะกรรมการหรือฝ่ายจดัการชี 8แจงเพิมเติมในประเด็น 
ใดขอใหท่้านแจง้ชือและซกัถามเมือจบการนาํเสนอในแต่ละวาระหรือเมือพิจารณาครบทกุวาระแลว้ 
 หลงัจากการประชมุในครั8งนี 8เสรจ็สิ 8นลง บรษัิทจะเผยแพรร่ายงานการประชมุบนเว็ปไซตข์องบรษัิทพรอ้ม
ทั8งแจง้ผ่านระบบเผยแพรส่ารสนเทศของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนั หากผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยั
หรือมีความเห็นสามารถแจง้เลขานกุารบรษัิทภายใน 1 เดือนนบัจากวนัประชมุและภายหลงัการประชมุ และขอ
ความกรุณาคืนบตัรลงคะแนนทีเหลือแก่เจา้หนา้ทีทีหนา้หอ้งประชมุ 

นายอาํนวย ปรีมนวงศ ์ประธานทีประชมุ ไดเ้ริมเขา้สูร่ะเบียบวาระการประชมุสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ครั8ง
ที 26 ดงันี 8 

 
วาระท ี� 1 ร ับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือห ุ้นคร ั�งท ี� 25  เมื�อวันท ี� 12 เมษายน 2565 
ประธานฯ  :  ไดม้อบหมายใหป้ระธานกรรมการบรหิารชี 8แจงต่อทีประชมุว่าบรษัิทฯ  ไ ด้ จั ด ป ร ะ ชุ ม

 สามัญประจาํปีผู้ถือหุ้นครั8งที 25 เมือวันที 12 เมษายน 2565  ซึงบริษัทฯ ได้ส่งสาํเนา
 รายงานการประชุมดังกล่าวใหต้ลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย์
 ภายในระยะเวลาทีกฎหมายกําหนด พร้อมทั8งได้เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซด์ของบริษัท
 (www.tcjasia.com)     

                 คณะกรรมการเห็นว่ารายงานการประชุมสามัญประจาํปีผูถื้อหุน้ครั8งที 25 ซึงประชุม
 เมือวันที 12 เมษายน 2565  ไดม้ีการบันทึกไวอ้ย่างถูกตอ้งและครบถ้วน จึงเห็นสมควร
 เสนอใหที้ประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุดงักลา่ว 

   เนืองจากไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซักถามประธาน ฯ จึงเสนอทีประชุมลงมติและออกเสียง
 ลงคะแนนในวาระนี8  

ผล  :  ในวาระนี8มีผูถื้อหุน้ทีเขา้รว่มประชมุออกเสียงลงคะแนน ดงันี 8 
มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ 

(1 หุน้ = 1 เสียง) 
% ของจาํนวนหุน้ทีมารว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 48,512,828 100 
2. ไม่เห็นดว้ย - - 

3. งดออกเสียง - - 

4. บตัรเสีย - - 

มติท ี�ประชุม  :  ทีประชมุพิจารณาแลว้จึงมีมติรบัรองรายงานการประชมุผูถื้อหุน้ครั8งที 25 ดว้ยคะแนน 
  เสียงเป็นเอกฉนัท ์  
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วาระท ี� 2 ร ับทราบผลการรายงานของคณะกรรมการเกี�ยวกับผลดาํเนินงานของบร ิษัท ใ น ร อ บ ปี 2565  
ประธานฯ  :  ไดม้อบหมายใหป้ระธานกรรมการบริหารชี 8แจงต่อทีประชุมว่า ผลการดาํเนินงานของ
 บริษัทในรอบปี 2565 ปรากฏในรายงานประจาํปี ทีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนังสือ
 เชิญประชุมในครั8งนี 8แลว้ พรอ้มกบัไดน้าํเรียนสรุปผลการดาํเนินงานประจาํปี 2565 ตามที
 ปรากฏในตารางงบการเงินรวมแต่ละรายการทีนาํเสนอในหอ้งประชมุดงันี 8 

 
ประธานฯ  :  ไดส้อบถามผูถื้อหุน้ว่ามีผูใ้ดสงสยัหรือจะซกัถามเกียวกบัผลการดาํเนินงานประจาํปี  
   2565 ของบรษัิทประการใดหรือไม่หาก ปรากฏว่าไม่มีผูใ้ดสงสยัหรือซกัถามเพิมเติม 
   จึงถือว่าทีประชมุรบัทราบผลการดาํเนินงานตามทีไดช้ี 8แจงต่อทีประชมุ  

 

วาระท ี� 3 พ ิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจาํปี สิ�นสุดวันท ี� 31 ธ ันวาคม 2565 และรายงานของผู้สอบ
บัญชี 
ประธานฯ  :  ไดม้อบหมายใหป้ระธานกรรมการบรหิารชี 8แจงต่อทีประชมุว่า งบการเงินสาํหรบัปีสิ 8นสุด
 วนัที 31 ธันวาคม 2565 ของบริษัทฯ ไดผ้่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของ
 บริษัทฯ และไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ โดยผูส้อบบญัชีไดแ้สดงความเห็นต่อ

สําหรบัปี  31/12/65

จาํนวนเงิน (ล้านบาท) % จาํนวนเงิน (ล้านบาท) % จาํนวนเงิน (ล้านบาท) %

สินทรัพยร์วม 2,762.09                           100.00      2,912.89                         100.00    (150.80)                             (5.18)         

หนี� สินรวม 975.30                              35.31       1,142.61                         39.23      (167.31)                             (14.64)       

ส่วนของผูถื้อหุ้นรวม 1,786.79                           64.69 1,770.28                         60.77 16.51                                0.93          

ทุนจดทะเบียน 1,055.96                           1,055.96                         -                                   

ทุนที.ออกและชาํระแลว้ 1,055.96                           1,055.96                         -                                   

จาํนวนเงิน (ล้านบาท) % จาํนวนเงิน (ล้านบาท) % จาํนวนเงิน (ล้านบาท) %

รายไดร้วม 1,694.36                           100.00      1,388.95                         100.00    305.41                              21.99        

ตน้ทุนและคา่ใชจ่้าย (1,624.98)                          (95.91)      (1,332.08)                        (95.91)     292.90                              21.99        

กาํไร(ขาดทุน)กอ่นตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 69.38                                4.09         56.87                             4.09 12.51                                22.00        

ตน้ทุนทางการเงิน (37.55)                               (2.22)        (34.27)                            (2.47)       3.28                                  9.57          

กาํไร(ขาดทุน)กอ่นภาษีเงินได้ 31.83                                1.88         22.60                             1.63 9.23                                  40.84        

ภาษีเงินได้ (6.91)                                (0.41)        (65.10)                            (4.69)       (58.19)                               (89.39)       

กําไร(ขาดทุน)สุทธิสําหรับปี 24.92                                1.47         (42.50)                            -3.06 67.42                                (158.64)     

กาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จสาํหรับปี 26.31                                1.55         (32.28)                            -2.32 58.59                                (181.51)     

กําไร(ขาดทุน)ส่วนที*เป็นของบริษัทใหญ่ (7.58)                                (0.45)        (64.44)                            -4.64 56.86                                (88.24)       

กําไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั1นพื 1นฐาน (บาท : หุ้น) (0.07)                                (0.61)                              0.54                                  (88.52)       

อตัราส่วนทางการเงนิที�สําคญั

รายการ 2565 2564
D/E (เท่า) 0.70                                  0.81                               
อตัรากาํไรขั�นตน้ (%) 15.45                                16.06                             
อตัรากาํไรสุทธิ (%) (0.45)                                (3.06)                              
อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุ้น (%) (0.004)                               (2.40)                              

รายการ

รายการ
2565 2564 เพิ*มขึ 1น(ลดลง)

2565 2564 เพิ*มขึ 1น(ลดลง)
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 งบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อยว่ามีความถูกต้องตามทีควรในสาระสาํคัญตาม
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในหมวด “งบการเงิน” ของ
 รายงานประจาํปีซึงไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครั8งนี 8  
  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที้ประชมุผูถื้อหุน้อนมุติังบการเงินสาํหรบัปีสิ 8นสุดวนัที 
 31 ธันวาคม 2565 ทีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ 
   เนืองจากไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซักถามประธาน ฯ จึงเสนอทีประชุมลงมติและออกเสียง

 ลงคะแนนในวาระนี8 
ผล :  ในวาระนี8มีผูถื้อหุน้ทีเขา้รว่มประชมุออกเสียงลงคะแนน ดงันี 8 

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

% ของจาํนวนหุน้ทีมารว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 48,512,828 100 
2. ไม่เห็นดว้ย - - 

3. งดออกเสียง - - 

4. บตัรเสีย - - 

มติท ี�ประชุม  :  ทีประชมุพิจารณาแลว้มีมติอนมุติังบการเงินประจาํปีสิ 8นสดุวนัที 31 ธันวาคม 2565  
 ตามทีเสนอดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์
 
วาระท ี� 4 พ ิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงนิปันผลสาํหร ับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2565 
ประธานฯ  :  ไดม้อบหมายใหป้ระธานกรรมการบริหารชี 8แจงต่อทีประชุมว่า ตามขอ้บงัคับบริษัทขอ้ 
  48 บริษัทตอ้งจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปีสว่นหนึงไวเ้ป็นทนุสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของ
  กาํไรสุทธิประจาํปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี)จนกว่าทุนสาํรองนี8จะมี
  จาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนและตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลนั8น
  บริษัทคาดว่าจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ประมาณรอ้ยละ  ef ของกาํไรสทุธิหลงัหกัภาษี หากไม่
  มีเหตุการณ์จาํเป็นอืนใดและการจ่ายเงินปันผลนั8นจะไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงาน
  ปกติของบรษัิทอย่างมีสาระสาํคญัในช่วงเดือนเมษายนของทกุปี 

   ผลการดาํเนินงานปี 2565 บริษัทฯ มีผลกาํไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการจาํนวน  
  0.55 ลา้นบาท บรษัิทจึงตอ้งจดัสรรเงินกาํไรสทุธิประจาํปี 2565 ไวเ้ป็นทนุสาํรองตาม 
  กฎหมายจาํนวน  27,507  บาท     
   คณะกรรมการเห็นควรอนุมติัการจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปี 2565 ไวเ้ป็นทุนสาํรองตาม
  กฎหมาย จาํนวน 27,507 บาท   และเห็นว่า บรษัิทฯ ควรมีเงินสดเพือใชเ้ป็นเงินทนุ 
  หมนุเวียนในการดาํเนินกิจการไดอ้ย่างต่อเนือง จึงเห็นควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาอนมุติั
  การงดจ่ายเงินปันผล สาํหรบัผลประกอบการในปี 2565 

  เนืองจากไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถาม ประธาน ฯ จึงเสนอทีประชุมลงมติและออกเสียง
 ลงคะแนนในวาระนี8 
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ผล  :   ในวาระนี8มีผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนเสียงดงันี 8 
มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ 

(1 หุน้ = 1 เสียง) 
% ของจาํนวนหุน้ทีมารว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 48,512,828 100 
2. ไม่เห็นดว้ย - - 

3. งดออกเสียง - - 

4. บตัรเสีย - - 

มติท ี�ประชุม   :  ทีประชมุพิจารณาแลว้มีมติอนมุติัการงดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลประกอบการประจาํปี 
   2565 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์
 
วาระท ี� 5 พ ิจารณาอนุมัติแต่งตั�งผู้สอบบัญชีประจาํปี 2566 และกาํหนดค่าตอบแทน 
ประธานฯ  :  มอบหมายใหป้ระธานกรรมการบรหิารชี 8แจงต่อทีประชุมว่าพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน 

 จาํกัด พ.ศ.2535 มาตรา 120 กาํหนดว่า “ใหที้ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีแต่งตั8งผูส้อบ
 บัญชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตั8งผู้สอบบัญชีจะ
 แต่งตั8งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได”้       
  ขอ้บงัคับบริษัทขอ้ 55 กาํหนดว่า  “ผูส้อบบญัชีใหที้ประชุมสามัญประจาํปีแต่ตั8งผูส้อบ
 บญัชีผูซ้ึงออกไปนั8นจะถกูเลือกกลบัเขา้รบัตาํแหน่งอีกก็ได”้    
  ขอ้บงัคบับริษัทขอ้ 56 กาํหนดว่า  “ผูส้อบบญัชีควรไดค่้าตอบแทนเท่าไรใหที้ประชุมผูถื้อ
 หุน้กาํหนด”          
  ในปี 2566 บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกัด ไดเ้สนอทีจะเป็นผูส้อบบญัชีใหแ้ก่บริษัทฯ 
 และบรษัิทย่อยโดยมีผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต จาํนวน g ท่าน คือ    
  L.นายสวุฒัน ์มณีกนกสกลุ ทะเบียนเลขที 8134 หรือ     
  h.นางสาวอรสิา ชมุวิสตูร ทะเบียนเลขที 9393 หรือ               
  i.นางสาววนันิสา งามบวัทอง ทะเบียนเลขที 6838 หรือ     
  4.นายพีระเดช พงษเ์สถียรศกัดิW ทะเบียนเลขที 4752      
  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณากลันกรองคดัเลือกผูส้อบบญัชีในดา้นต่างๆอาทิเช่น 
 คณุสมบติัตอ้งหา้มความอิสระในการแสดงความเห็นในการสอบบญัชีประสบการณที์ผ่านมา
 ตลอดจนค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีแลว้เห็นว่าบริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกัด มีความ
 รายชือทีเสนอมาขา้งตน้เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ในปี 2566 และกาํหนดค่าสอบบัญชี
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 บริษัทประจาํปี 2566 เป็นเงินจาํนวน 1,080,000 บาท (เพิมขึ 8นจากปี 2565 จาํนวน 30,000 
 บาท) 

   ซึงบรษัิท สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีใหแ้ก่บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยในปีนี8  
  เป็นปีที 5 ทั8งนี 8ผูส้อบบญัชีทีถกูเสนอชือไม่มีความสมัพนัธแ์ละ/หรือสว่นไดเ้สียกบับรษัิท/ 
  บรษัิทย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูที้เกียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว 
   คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้เห็น  
  สมควรเสนอทีประชมุผูถื้อหุน้อนมุติัแต่งตั8งผูส้อบบญัชีทั8ง 4 ท่านแห่ง   บรษัิท สอบบญัชี- 
  ธรรมนิติ จาํกดั ตามรายชือทีเสนอมาขา้งตน้ เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ ประจาํปี 2566 
  และกาํหนดค่าสอบบญัชีของบรษัิทประจาํปี 2566 เป็นเงินจาํนวน 1,080,000 บาท 
   เนืองจากไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามประธาน ฯ จึงเสนอทีประชมุลงมติและออกเสียง 
  ลงคะแนนในวาระนี8 
ผล  :   ในวาระนี8มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนเสียงดงันี 8 
มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ 

(1 หุน้ = 1 เสียง) 
% ของจาํนวนหุน้ทีมารว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 48,512,828 100 
2. ไม่เห็นดว้ย - - 

3. งดออกเสียง - - 

4. บตัรเสีย - - 

มติประชุม :  ทีประชมุพิจารณาแลว้มีมติอนมุติัแต่งตั8งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี  
 2566 เป็นเงินจาํนวน 1,080,000 บาท ตามทีเสนอดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์

วาระท ี� 6 พ ิจารณาเลือกตั�งกรรมการแทนกรรมการท ี�ต ้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
ประธานฯ   :  มอบหมายใหป้ระธานกรรมการบริหารชี 8แจงต่อทีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 

 14 กาํหนดว่า”บริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึงประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ย 5 คน โดย
 ใหที้ประชุมใหญ่เป็นผูพ้ิจารณาเลือกตั8ง และใหค้ณะกรรมการเลือกตั8งกรรมการดว้ยกนัเป็น
 ประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ และตาํแหน่งอืนตามทีเห็นเหมาะสม
 ด้วยก็ได้และกรรมการไม่น้อยกว่ากึงหนึงของจาํนวนกรรมการทั8งหมดต้องมีถินทีอยู่ใน
 ราชอาณาจกัร”         
  ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 18 กาํหนดว่า  “ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครั8งกรรมการ
 จะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างนอ้ยหนึงในสาม (1/3) โดยอัตรา ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่ง
 ออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก็้ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลเ้คียงทีสดุกบัส่วนหนึงในสาม (1/3) หลงัปี
 ทีสองกรรมการทีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีทีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัท
 นั8น ให้จับสลากว่าผู้ใดจะออกส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการทีอยู่ในตาํแหน่งนานทีสุด
 เป็นผู้ออกจากตาํแหน่ง กรรมการผู้ออกจากตาํแหน่งไปนั8นอาจจะเลือกเข้ารับตาํแหน่ง
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 อีกก็ได”้          
  ปัจจุบันบริษัทฯ มีกรรมการรวม 7 ท่าน โดยในปีนี8กรรมการผู้อยู่ในวาระนานทีสุดที
 จะตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ 3 ท่าน คือ      
  1.นางภณัฑิรา ฉตัรจฑุามาส      : กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ทีบรหิาร 
  2.นายธาดา พฤฒิธาดา    : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
  3.พลเอกประเสรฐิ ยงัประภาร : กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
  คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สียพิจารณา
 บุคคลรวมถึงคณุสมบติัทีเหมาะสมและเป็นประโยชนต่์อการดาํเนินงานของบริษัทตามองค ์
 ประกอบของกรรมการประกอบกบัคณุสมบติัประสบการณ ์ความเชียวชาญ แลว้จึงเห็นควร
 ใหเ้สนอชือกรรมการทั8ง 3 ท่านดงักล่าวขา้งตน้ต่อทีประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้ลือกตั8งกลบัเขา้ดาํรง
 ตาํแหน่งเดิมอีกวาระหนึง         
  คณะกรรมการบริษัทไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย พิจารณาตามความเห็นของ
 คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนอย่างรอบคอบ ระมัดระวังแลว้จึงมีมติอนุมติั
 ใหเ้สนอชือกรรมการทั8ง 3 ท่านดังกล่าวขา้งตน้ต่อทีประชุมผูถื้อหุน้เพือพิจารณาเลือกตั8ง
 กรรมการทั8ง 3 ท่านกลบัเขา้รบัตาํแหน่งเดิมอีกวาระหนึง ประวัติโดยสงัเขปของทั8ง i ท่าน
 ปรากฏตามสิงทีสง่มาดว้ย g ทีไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้นั8น 
  ขอเชิญท่านผู้ถือหุ้นลงมติเลือกตั8งกรรมการทั8งสามท่านเป็นรายบุคคล โดยขอให้ส่ง 

 บัตรลงคะแนนเลือกกรรมการแต่ละท่าน ทั8งเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงให้แก่
 เจา้หนา้ทีเพือรวบรวมผลการลงมติ         
  ในวาระนี8ประธานเป็นกรรมการทีถูกเสนอชือใหเ้ลือกตั8งจึงขออนุญาตออกนอกประชุม           
 โดยมอบหมายใหป้ระธานกรรมการบรหิารทาํหนา้ทีเสนอผลการลงมติแต่ละท่านดว้ยต่อไป 

6.1 พิจารณาเลือกตั8ง นางภณัฑิรา ฉตัรจฑุามาส เป็นกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ทีบรหิารต่ออีกวาระ 
ผล    :  ในวาระนี8มีผูถื้อหุน้ทีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนเสียงดงันี 8  

 

 

 
    
 
 

มติท ี�ประชุม  :  ทีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแต่งตั8งนางภัณฑิรา ฉัตรจุฑามาส กลับเข้าดาํรง
ตาํแหน่งกรรมการบริหาร และประธานเจา้หนา้ทีบรหิารตรวจสอบอีกวาระหนึง ดว้ยคะแนน
เสียงเอกฉนัท ์

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

% ของจาํนวนหุน้ทีมารว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 48,512,828 100 
2. ไม่เห็นดว้ย - - 
3. งดออกเสียง - - 

4. บตัรเสีย - - 
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6.2 พิจารณาเลือกตั8ง นายธาดา พฤฒิธาดา เป็นกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบต่ออีกวาระ 
ผล   :  ในวาระนี8มีผูถื้อหุน้ทีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนเสียงดงันี 8  

 
 
 
 
 
               
   
 

 มติท ี�ประชุม  :  ทีประชมุพิจารณาแลว้มีมติอนมุติัแต่งตั8งนายธาดา พฤฒิธาดา  เป็นกรรมการอิสระและ 
   กรรมการตรวจสอบ ต่ออีกวาระดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก 
6.3 พิจารณาเลือกตั8ง พลเอกประเสรฐิ ยงัประภากร เป็นกรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
ต่ออีกวาระ 
ผล :   ในวาระนี8มีผูถื้อหุน้ทีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนเสียงดงันี 8 

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

% ของจาํนวนหุน้ทีมารว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 48,512,828 100 
2. ไม่เห็นดว้ย - - 
3. งดออกเสียง - - 
4. บตัรเสีย - - 

มติท ี�ประชุม  :  ทีประชมุพิจารณาแลว้มีมติอนมุติัแต่งตั8ง พลเอก ประเสริฐ ยงัประภา เป็นกรรมการ
อิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบต่ออีกวาระดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท ์

 
วาระท ี� 7 พ ิจารณาอนุมัติกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2566 
ประธานฯ   :  มอบหมายให้ประธานกรรมการบริหารชี 8แจงต่อทีประชุมว่าพระราชบัญญัติบริษัท

 มหาชนจาํกัด พ.ศ.2535 มาตรา 90 กาํหนดว่า“การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการใหเ้ป็นไป
 ตามมติของทีประชุมผู้ถือหุ้น ซึงประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ
 จาํนวนเสียงทั8งหมดของผูถื้อหุน้ซึงมาประชมุ”     
  ขอ้บงัคับบริษัท ขอ้ที 16 กาํหนดว่า“บาํเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหสุ้ดแลว้แต่
 ทีประชมุผูถื้อหุน้จะกาํหนด” 

   บริ ษัทมีหลักเกณฑ์การกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยจะคํานึงถึงความ
 เหมาะสมกบัภาระหนา้ทีความรบัผิดชอบทีไดร้บัมอบหมาย และสามารถเทียบเคียงไดก้บั
 บริษัททีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทีอยู่ในอตุสาหกรรมและธุรกิจทีมี

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

% ของจาํนวนหุน้ทีมารว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 48,512,806 99.999955 
2. ไม่เห็นดว้ย 22 0.000045 
3. งดออกเสียง - - 
4. บตัรเสีย - - 
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 ขนาดใกลเ้คียงกนั โดยค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวนั8น เพียงพอทีจะจูงใจใหก้รรมการมี
 คณุภาพและสามารถปฏิบติัหนา้ทีใหบ้รรลุเป้าหมายและทิศทางธุรกิจบริษัทฯ ทีกาํหนดมี
 ขั8นตอนการพิจารณา เริมจากคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน นําเสนอ
 ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท เพือพิจารณาก่อนทีจะนาํเสนอให้ผู ้ถือหุ้นพิจารณา
 อนมุติัตามขั8นตอนกระบวนการทีโปรง่ใส สรา้งความมันใจใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

   ในปี 2566 คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณากลันกรองค่าตอบ 
 แทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ทั8งในดา้นความรบัผิดชอบของกรรมการและผลประ 
 กอบการของบริษัทในปีทีผ่านมาตลอดจนเปรียบเทียบกับบริษัททีอยู่ในอุตสาหกรรม
 ประเภทเดียวกนั จึงเห็นสมควรเสนอค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชดุย่อยของบรษัิท 

  ประจาํปี 2566 เท่ากบัปี 2565 ดงันี 8 
  องคป์ระกอบค่าตอบแทน ปี 2566 (ปีท ี�เสนอ) ปี 2565 
ค่าตอบแทนของกรรมการ   

1.ค่าตอบแทนรายเดือน   
   -ประธานกรรมการ 20,000 บาท/คน/เดือน 20,000 บาท/คน/เดือน 
   -กรรมการ 15,000 บาท/คน/เดือน 15,000 บาท/คน/เดือน 
   - เลขานกุารบรษิัท   7,500 บาท/คน/เดือน   7,500 บาท/คน/เดือน 
2.ค่าเบี 8ยประชมุ   
   - ประธานกรรมการ 20,000 บาท/คน/ครั8ง 20,000 บาท/คน/ครั8ง 
   - กรรมการ 10,000 บาท/คน/ครั8ง 10,000 บาท/คน/ครั8ง 
   - เลขานกุารบรษิัท   5,000 บาท/คน/ครั8ง   5,000 บาท/คน/ครั8ง 
3.ค่าตอบแทน(โบนสั)   
คณะกรรมการบรษิัท               ไม่มี               ไม่มี 
ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย :  (คณะกรรมการชดุยอ่ยประกอบดว้ย คณะกรรมการตรวจสอบ 
และคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน และอนกุรรมการอืนๆ ) 

 ค่าตอบแทนรายเดือนกาํหนดจา่ยเพิมขึ 8นจากค่าตอบแทนรายเดือนกรรมการเฉพาะตาํแหน่ง
ประธานกรรมการตรวจสอบ   ค่าเบี 8ยประชมุกาํหนดจา่ยเป็นรายครั8งเฉพาะครั8งทีมาประชมุ  

1.ค่าตอบแทนรายเดือน   
-ประธานกรรมการตรวจสอบ    5,000 บาท/คน/เดือน   5,000 บาท/คน/เดือน 
2.ค่าเบี 8ยประชมุ   
   - ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท/คน/ครั8ง 20,000 บาท/คน/ครั8ง 
   - กรรมการตรวจสอบ 10,000 บาท/คน/ครั8ง 10,000 บาท/คน/ครั8ง 

     คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด 
   ค่าตอบแทนแลว้ เห็นสมควรใหที้ประชมุผูถื้อหุน้อนมุติัค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการ 

   ชุดย่อยของบริษัทประจาํปี 2566   ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่า 
ตอบแทน 

     เนืองจากไม่มีผูถื้อหุน้รายใดซกัถามประธาน ฯ จึงเสนอทีประชมุลงมติและออกเสียง 
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   ลงคะแนนในวาระนี8 
ผล  : ในวาระนี8มีผูถื้อหุน้ทีมีส่วนไดเ้สียซึงเป็นกรรมการจาํนวนสองท่าน ซึงไม่เขา้ร่วมการ
 ประชุมในวาระนี8 นบัจาํนวนหุน้ได ้25,866,407 หุน้ โดยมีผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชมุและออก
 เสียงลงคะแนนเสียงดงันี 8 

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ 
(1 หุน้ = 1 เสียง) 

% ของจาํนวนหุน้ทีมารว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 22,646,421 100 
2. ไม่เห็นดว้ย - - 
3. งดออกเสียง - - 
4. บตัรเสีย - - 

 
มติท ี�ประชุม  : ทีประชมุพิจารณาแลว้จึงมีมติอนมุติัค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2566 ตามทีเสนอ 
 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท ์
 
วาระท ี� 8 เร ื�องอ ื�น ๆ   
ประธานฯ  :   ท่านผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้สงสัยตอ้งการซักถามหรือมีขอ้เสนอแนะ หรือคาํแนะนาํใดๆ 

 สาํหรบับริษัท ขอใหแ้สดงความประสงคโ์ดยการยกมือหรือเชิญทีไมโครโฟนทีไดจ้ัดไวใ้ห้
 แลว้ โดยขอใหท่้านผูถื้อหุน้โปรดแจง้ชือเพือทีเลขานุการบริษัทจะไดบ้นัทึกเป็นขอ้มูลไวใ้น
 รายงานการประชมุ  

ผู้ถ ือห ุ้นสอบถามในที�ประชุมมีใจความโดยสรุปดังนี� 
นายวุฒเิมศร ์ช ัยประสิทธ ิCฤทธ  ิ อาสาพิทกัษส์ิทธิผูถื้อหุน้จาก สมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทย  
 :  ตามทีสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยไดถ้ามคาํถามในทีประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจําปี 
 2564 เรือง การมีกองทุนสาํรองเลี 8ยงชีพ ใหก้บัผูบ้ริหาร เจา้หนา้ที และพนกังานของบริษัท
 นั8น แมว่้าท่านผูบ้ริหารเคยตอบว่า ยังไม่มีนโยบายในการจัดตั8งกองทุนสาํรองเลี 8ยงชีพให้
 พนักงาน นั8น สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ขอหารือเรืองทบทวนนโยบายดังกล่าว ฝากให้
 ท่านไดพ้ิจารณาเพิมเติม เพือใหส้อดคลอ้งกบัสงัคมไทย และเป็นภาพพจนที์ดีของการเป็น
 บรษัิทจดทะเบียน  
ประธานฯ : บรษัิทจะรบัไปพิจาณา 
ประธานกรรมการบร ิหาร   : บรษัิทไดพ้ิจารณาอยู่ระยะหนึงแลว้ แต่จะนาํกลบัไปพิจารณา 
นายสมชาย ปัดภัย  ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
 : อยากทราบว่าในปี 2566 บรษัิทจะเติบโตจากธุรกิจใด มีแผนอย่างไร มีรายไดท้างใด 
 และ Backlog เป็นอย่างไร 
ประธานกรรมการบร ิหาร   : ทีมาขอรายได ้        
     1.การตกแต่งสถานีรถไฟฟ้า เหลือสายสีชมพอีูกประมาณรอ้ยละ 50   
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     2.การขายเหล็กกลา้ไรส้นิม หากมีการก่อสรา้งโรงงานอตุสาหกรรมอาหาร   
     โรงงานนํ8าตาลเพิมเติม และการสง่ออกไปยงัตลาดต่างประเทศ  
     3.การเช่าเครืองจกัรกลหนกั ดาํเนินการตามสญัญาอาจมี Backlog อยู่บา้ง  
   ยอดขายคงไม่นอ้ยกว่าเดิม บรษัิทจะพยายามกดตน้ทนุลงใหไ้ด ้และจะดแูล  
   เรืองความเสียงต่างๆ ทีจะกระทบต่อธุรกิจ  
คุณอนันญาฯ  :  รายไดก่้อสรา้ง โครงการรถไฟฟ้าสายสีม่วงใตเ้ริมแลว้คาดว่าจะเขา้ไปไดช้่วงไตรมาส  
 สาม  โครงการก่อสรา้งรถไฟสายเด่นชยั - เชียงของ มีการ Delay เพราะปัญหาการ เ ว น คื น
 ทีดินคาดว่าเดือน กุมภาพันธ์ 2567 น่าจะแลว้เสร็จ   Backlog งานหมู่บา้นยังไม่กระทบ 
 Backlog โครงการใหญ่ๆ น่าจะหลงัเลือกตั8ง  
ประธานกรรมการบร ิหาร   : บรษัิทจะติดตามโครงการต่างๆ อย่างใกลช้ิด   
ประธานฯ :   หากไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะซกัถามเพิมเติมแลว้ ผมขอปิดการประชมุ และขอ  
 ขอบคณุท่านผูถื้อหุน้ทุกท่านทีเขา้ร่วมการประชมุในวนันี8 สขุสนัตว์นัสงการนต ์วนัครอบครวั 
 ขอใหท้กุท่านเดินทางกลบัโดยสวสัดิภาพ 
ปิดการประชุม :   เวลา 14.55 น.  
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